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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
AL BILANCIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2023

Signori soci,

il Progetto di Bilancio chiuso al 31/12/2023, che il Consiglio Direttivo di Banca Centrale
della Repubblica di San Marino S.p.A. (di seguito anche “Banca” o “Autorita di vigilanza”),
sottopone al Vostro esame per 1’approvazione, ¢ stato redatto in ottemperanza alle disposizioni
normative vigenti, in particolare alla Legge 29 giugno 2005 n. 96 (Statuto della Banca Centrale
della Repubblica di San Marino), alla Legge 17 novembre 2005 n. 165 ¢ alla Legge 23 febbraio
2006 n. 47 (Legge sulle Societa), e ai sensi dell’art. 4 del Decreto Delegato 21 marzo 2023 n. 50 e
successive modifiche e integrazioni.

Il Collegio Sindacale rappresenta che ha proceduto all’esame di tutta la documentazione prodotta
dagli altri organi preposti; nel corso delle verifiche eseguite nel corso dell’incarico ha proceduto ad
un’analisi a campionatura sulle principali componenti.

Lo Stato Patrimoniale e il Conto Economico sono stati redatti sulla base degli schemi definiti dal
Regolamento della BCSM n. 2016/02; la Nota Integrativa ¢ stata elaborata prendendo come
riferimento le previsioni del predetto Regolamento, le disposizioni operative previste dalla
Circolare della BCSM n. 2017/03 e, dall’esercizio 2022, da quanto previsto dall’art. 4 del Decreto
Delegato 21 marzo 2023 n. 50, tenendo in considerazione le peculiarita insite nell’attivita della
Banca Centrale.

E stato inoltre allegato alla Nota Integrativa il Rendiconto Finanziario (Parte D — Altre
Informazioni).

Per favorire 1’analisi delle varie voci, nella redazione dello schema di bilancio sono stati riportati
delle voci corrispondenti dell’esercizio, riclassificati, ove necessario, al fine di assicurare la
comparabilita dei dati fra i due anni.

Il progetto di bilancio ¢ stato approvato da parte del Consiglio Direttivo nella seduta del 30 aprile
u.s. e contestualmente ¢ stato messo a disposizione del Collegio Sindacale e, pertanto in rispetto
dei termini del disposto di cui all’art. 83 comma 1 della Legge n. 47 del 23/02/2006 (Legge sulle

Societa).




La responsabilitd della sua redazione compete all’organo amministrativo; & di nostra competenza
il giudizio professionale basato sulla revisione contabile e sull’attivita di vigilanza.

Abbiamo valutato 1’appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle
stime contabili effettuate dagli amministratori: il Bilancio d’Esercizio 2023 ¢ redatto con chiarezza,
secondo 1 principi generali della prudenza, della competenza e della continuitd aziendale e
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale, la situazione finanziaria ed il
risultato economico di esercizio.

Abbiamo esaminato la relazione sulla gestione prevista dallo Statuto che correda il bilancio di
esercizio e la riteniamo coerente con il bilancio stesso.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 abbiamo vigilato sull’osservanza della legge,
dello Statuto e dei Regolamenti Interni di Banca Centrale e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione.

Nella Nota Integrativa vengono dettagliati i principi contabili adottati e il processo di
determinazione del risultato d’esercizio che trova analitica dimostrazione nelle componenti di
reddito rilevate nel Conto Economico; lo Stato Patrimoniale rappresenta l'attendibile espressione
della situazione patrimoniale e finanziaria della societa.

La traduzione numerica dei fatti gestionali, rilevati in modo statico nel Bilancio di esercizio, trova
adeguata informativa nell’ambito della relazione sulla gestione prevista dallo Statuto e che, in esito
all’esame, il Collegio ritiene coerente con il bilancio stesso.

La presente relazione risponde al dovere di legge in base al quale 1 sindaci devono adempiere ai
loro doveri con la professionalitd e la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico, essendo
responsabili della verita delle loro attestazioni, conservandone il segreto sui fatti e documenti di cui
hanno conoscenza in ragione del loro ufficio.

Al contempo la presente relazione diviene strumento utile per scambiare informazioni con
I’ Assemblea dei soci, organo della societa, in merito all’andamento generale dell’attivita sociale ed
ai sistemi di amministrazione e controllo.

Il controllo di legittimita sostanziale svolto dal Collegio, ha perseguito il rispetto non solo delle
norme che tutelano 1’interesse della Banca, non limitandosi ad una verifica meramente estrinseca,
ossia ad un riscontro sulla formale osservanza della legge, comprendendo il controllo sul rispetto
delle norme di “buona amministrazione”, ovvero il rispetto dei principi di diligenza nell’esercizio
dellattivitd, pur non potendo certamente estendersi alle valutazioni del Consiglio Direttivo, quale

organo amministrativo di opportunita, economicita e prudenza della gestione.




Con la presente relazione annuale i sindaci riferiscono dunque all’Assemblea le conclusioni
dell’attivita di controllo svolta, sia quanto al profilo dei risultati dell’esercizio sociale, sia quanto
all’esito del controllo di competenza sulla conformita del bilancio, fornendo all’ Assemblea uno
strumento utile nel valutare la relazione sulla gestione, cosi da poter esprimere il giudizio su di
esso.

Nel corso dell'esercizio, il compito di vigilanza assegnato a norma statutaria e di legge al Collegio
Sindacale & stato posto in essere attraverso verifiche periodiche, condotte talvolta con la
collaborazione dei preposti di funzione, che risultano trascritte nel libro del Collegio Sindacale
vidimato a norma di legge.

Le verbalizzazioni trascritte non hanno fatto emergere, alla data del 31 dicembre 2023, fatti
significativi da menzionare nella presente Relazione, né situazioni di contrarieta alla legge e/o
censure da sottoporre all’attenzione dell’Autorita giudiziaria né all’Agenzia di Informazione
Finanziaria.

Si precisa che non sono pervenute al Collegio Sindacale da parte dei Soci o di terzi, segnalazioni
di fatti ritenuti censurabili o denunce di alcun genere ai sensi dell’art. 65 della Legge n. 47/2006.
Nel corso dell’anno 2023 il Collegio Sindacale:

e ha partecipato alle riunioni del Consiglio Direttivo. Con riferimento a tali adunanze, in base
alle informazioni ottenute, possiamo ragionevolmente attestare che le azioni deliberate siano
conformi alla legge ed allo statuto sociale, non siano manifestamente imprudenti o azzardate,
né in potenziale conflitto di interessi o in contrasto con le deliberazioni assunte
dall’assemblea dei soci, né tali da compromettere 1’integrita del patrimonio sociale;

e ha partecipato alle Assemblee dei soci, nell’ambito delle quali I'informazione resa dal
Presidente e dal Direttore ¢ risultata conforme ai lavori dell’Organo esecutivo e
corrispondente ai fatti effettivamente intervenuti;

e ha riscontrato I’efficacia del metodo di lavoro incardinato all’interno del Consiglio direttivo,
i cui singoli membri con espressa e circoscritta delega hanno interagito con la struttura
organizzativa su cantieri di lavoro, fintanto da individuare aree di necessaria revisione
funzionale tanto quanto con riferimento ai comitati interni quanto ai processi ed attivita
svolte, agevolando I'implementazione di soluzioni generalmente condivise;

e ha ottenuto, nel corso delle verifiche svolte periodicamente nonché nel corso delle adunanze
del Consiglio Direttivo, dai funzionari dell’Istituto, dagli amministratori e dal Direttore, tutte
le informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione,

nonché sulle operazioni di maggior rilievo economico finanziario e patrimoniale;




e ha valutato I’adeguatezza degli assetti organizzativi in ambito amministrativo e contabile,
verificando il concreto funzionamento e riscontrato 1’esistenza di un sistema atto ad
assicurare completezza e attendibilita alla rilevazione contabile dei fatti di gestione sia sulla
base di accertamenti condotti da questo Collegio in via diretta, sia sull’assenza di
segnalazioni da parte della Societa di Revisione. La contabilita risulta trascritta secondo
principi e regole conformi alle norme vigenti, sulla base delle quali il Consiglio Direttivo ha
potuto ottenere ciclicamente situazioni periodiche e proiezioni budget utili al progetto di
razionalizzazione dei costi;

e ha vigilato sulla conformitd dell’azione gestoria ivi inclusi la legalitd dei processi di
governance, verificando I'implementazione delle misure correttive emerse dalle rilevazioni
degli audit e constatando una serrata azione di aggiornamento della normativa interna che
dovra completarsi, nell’esercizio in corso, con riguardo ai rapporti fra Consiglio direttivo e
Coordinamento della Vigilanza a norma di Statuto;

e ha verificato I’ attenzione costante del Consiglio Direttivo alla strutturazione di presidi interni
di controllo funzionali ad assicurare sia la conformita operativa, sia I’efficienza gestoria;

e ha verificato la corretta impostazione delle adeguate procedure in materia di controlli
antiriciclaggio, nonché del Piano dei Controlli di iniziativa del Responsabile Incaricato.

Il Progetto di Bilancio, sottoposto al vostro esame, ¢ costituito da Stato Patrimoniale, Conto
Economico, dalla Nota Integrativa e dalla Relazione del Consiglio Direttivo.

I1 Collegio Sindacale ha esaminato il progetto di Bilancio dell’Esercizio chiuso al 31 dicembre
2023 e la Nota Integrativa contenente 1’illustrazione dei criteri di valutazione, le rettifiche e gli
accantonamenti, le informazioni sullo stato patrimoniale, sul conto economico e altre informazioni
oltre alla relazione del Consiglio Direttivo.

Si rappresenta che BCSM, come previsto dalla normativa vigente, ha utilizzato il Fondo Rischi
Finanziari Generali per € 4.651.929 per stabilizzare il risultato economico dell'esercizio 2023: al
31.12.2023 il Fondo Rischi Finanziari Generali riporta un saldo di € 28.117.298.

L’analisi effettuata con il metodo della campionatura non ha rilevato alcuna anomalia.

Tra i fatti di rilievo intervenuti dopo la chiusura dell’esercizio, si prende atto che, come risulta dal
comunicato del 7 febbraio 2024 di BCSM, il Consiglio Direttivo della Banca Centrale Europea
(BCE) ha deciso di estendere fino al 31 gennaio 2025 la durata della linea di liquidita di € 100
milioni a favore di BCSM.




Si rappresenta inoltre che, in data 16 aprile 2024, & stato notificato a BCSM T’atto di citazione della
causa civile n. 93/2024 promossa da Asset Banca S.p.A. in L.V. e da alcuni propri azionisti, che
vede BCSM quale convenuta per risarcimento dell’ eventuale danno, la cui puntuale quantificazione
¢ stata peraltro demandata al giudice. In ragione delle suddette circostanze, anche con riferimento
al bilancio 2023 BCSM ha pertanto dovuto operare un giudizio prognostico sia sul grado di
avveramento della condizione da cui dipende I’esistenza degli elementi costitutivi della passivita
potenziale sia, in secondo luogo, sul processo di stima di un eventuale fondo, concludendo, specie
con riferimento a questo ultimo punto sull’impossibilita di addivenire ad una stima attendibile
dell’importo.
Si rappresenta che con riferimento ai principi contabili comunemente accettati un fondo rischi e
oneri non puo iscriversi per rilevare passivita potenziali il cui ammontare non pud essere
determinato se non in modo aleatorio ed arbitrario.
Si rappresenta che il Collegio Sindacale ha effettuato confronti con la Societa di Revisione,
condividendo le considerazioni in merito al Bilancio chiuso al 31.12.2023; il Collegio ha preso
visione della loro relazione predisposta dalla societa di revisione, datata 7 maggio 2024, predisposta
ai sensi della normativa vigente in materia di imprese bancarie e societa, e sul merito si prende atto
che:
e ¢ stataredatta in conformita ai principi di revisione internazionale in raccordo alla normativa
interna in tema di bilancio di esercizio;
e la societa di revisione ritiene di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati
su cui basare 1l giudizio;
e ¢ stato fornito un giudizio di conformita del bilancio alle norme che ne disciplinano la
redazione;
e risultano presenti alcuni richiami di informativa che non alterano né modificano il giudizio
del revisore e paiono funzionali a focalizzare I’attenzione su alcuni fatti di rilievo verificatisi

nell’esercizio.

Tutto cid premesso, esaminato il contenuto del giudizio del revisore: “il bilancio di esercizio
fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria della
Banca Centrale della Repubblica di San Marino al 31/12/2023 e del risultato economico per
’esercizio chiuso a tale data”, si da atto dei richiami di informativa espressi dalla Societd di

Revisione, che non modifica il giudizio ma che richiamano I’ attenzione sull’informativa contenuta




e maggiormente dettagliata nella nota integrativa e nella “Relazione del Consiglio Direttivo alla
gestione sociale 2023”.
I richiami di informativa sono relativi ai seguenti fatti di rilievo:

e La Banca, a seguito di due ricorsi amministrativi d'appello promossi da Asset Banca S.p.A.
in Liquidazione Volontaria che I'hanno vista soccombente e di due ricorsi amministrativi
ancora in corso e strettamente connessi ai precedenti, si é impegnata nell'ambito di un
confronto stragiudiziale per verificare la possibilita di concordare un percorso volto alla
composizione della vertenza nel frattempo insorta. 1 diversi tentativi esperiti dalla Banca
non hanno trovato il favore della controparte. In data 16 aprile 2024 ¢ stato notificato a
Banca Centrale l'atto di citazione con il quale Asset Banca S.p.A. in Liquidazione Volontaria
e alcuni soci azionisti della medesima hanno avviato un'azione civile nei confronti della
prima per il risarcimento dell'eventuale danno la cui puntuale quantificazione é stata
demandata al giudice. La Banca ha operato un giudizio prognostico sia sul grado di
avveramento della condizione da cui dipende l'esistenza degli elementi costitutivi della
passivita potenziale sia, in secondo luogo, sul processo di stima di un eventuale fondo,
concludendo, specie con riferimento a questo ultimo punto, sull'impossibilita di addivenire
ad una stima attendibile dell'importo. Dal giudizio prognostico si é ricavata l'insussistenza
di almeno una delle due condizioni indicate pertanto la passivita potenziale, anche a mente
dei principi contabili comunemente accettati, non ha prodotto la rilevazione di un
accantonamento in bilancio, ma solo una descrizione in nota integrativa al paragrafo 18 del

Passivo dedicato ai fondi e segnatamente a quelli per rischi ed oneri.

I1 Collegio Sindacale, per quanto di propria competenza, ha ritenuto indispensabile conferire con la
societa di revisione al fine di una corretta e prudente valutazione di un accantonamento ad un apposito
Fondo Rischi in merito alla posizione “Asset Banca”. Si rappresenta che lo scrivente, anche in esito
a tale confronto e alle considerazioni esposte dalla Societd di Revisione nonché sulla base delle
informazioni ottenute, non ha evidenza di rilievi in merito alla valutazione degli accantonamenti, non
essendovi state modifiche rispetto allo scorso anno tali da poter comportare una variazione di

valutazione.

e [la Banca, come consentito dalla normativa in vigore, ha utilizzato il Fondo Rischi

Finanziari Generali per Euro 4,65 milioni con la finalita di stabilizzare il risultato




economico dell'esercizio 2023. Il Fondo Rischi Finanziari Generali riporta, al 31/12/2023,

un saldo finale di Euro 28,1 milioni.

Il Collegio Sindacale attesta di non aver riscontrato aspetti critici rinvenienti dalla Societa di
Revisione, avendo peraltro verificato la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui
ha conoscenza a seguito dell’espletamento dei doveri ed in assenza di alcuna segnalazione.
Nell’ambito del Controllo di legalita, rimesso a tale organo, si ¢ vigilato sull’'impostazione generale
data al progetto in esame, sulla sua generale conformita alla legge; il Bilancio risultando redatto
con chiarezza ed in ossequio alla vigente normativa civilistica e fiscale, rappresenta inoltre in modo
veritiero e corretto la situazione patrimoniale, finanziaria ed il risultato economico dell’esercizio.
La relazione sulla gestione e la Nota integrativa consentono, a nostro avviso, una lettura
comprensibile dei fatti complessivamente intervenuti ed una esposizione dei dati corretta, anche
nel rispetto della costanza applicativa dei criteri di formazione.

A nostro giudizio, il Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2023 risulta conforme ai principi contabili
e ai criteri di valutazione indicati nella nota integrativa, gli stessi sono aderenti alle norme vigenti
e riflettono, in particolare, i prescritti regolamentari e la tecnicalita della rendicontazione di
esercizio.

Unitamente si richiama la ragionevolezza delle stime contabili effettuate dagli amministratori
secondo il dovere di tutela dell’integrita del patrimonio sociale al fine di consentire la continuita
aziendale, in rapporto al principio della prudenza valutativa, della inerenza e competenza
temporale.

In considerazione di quanto in precedenza evidenziato, tenuto conto che non sono emersi rilievi o
riserve, questo Collegio Sindacale, per quanto di competenza e al meglio delle proprie conoscenze,
ritiene di esprimere il proprio parere di conformita alle norme di stesura del Bilancio di esercizio
che risulta essere pertanto redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale e reddituale ed il risultato economico d’esercizio di Banca Centrale.
Infine, il Collegio Sindacale intende esprimere a tutto il Consiglio Direttivo, al Direttore Generale
e al personale tutto, il proprio ringraziamento in quanto, con la loro collaborazione e con la loro

disponibilita, hanno agevolato la comprensione dei fatti e le attivita di verifica svolte.
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