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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
AL BILANCIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2021

Signori soci,

il Progetto di Bilancio chiuso al 31/12/2021, che il Consiglio Direttivo di Banca Centrale
della Repubblica di San Marino S.p.A. (di seguito anche “Banca” o “Autorita di vigilanza”),
sottopone al Vostro esame per I’approvazione, ¢ stato redatto in ottemperanza alle disposizioni
normative vigenti, in particolare alla Legge 29 giugno 2016 n. 96 (Statuto della Banca Centrale
della Repubblica di San Marino), alla Legge n. 165/2005 (LISF) e alla Legge 23 febbraio 2006 n.
47 (Legge sulle Societd) e successive modifiche ed integrazioni.

Il Collegio Sindacale rappresenta che ha proceduto all’esame di tutta la documentazione prodotta
dagli altri organi preposti; nel corso delle verifiche eseguite nel corso dell’incarico ha proceduto
ad un’analisi a campionatura sulle principali componenti.

Il progetto di bilancio chiuso al 31 dicembre 2021 & stato redatto in conformita alle norme di
Legge vigenti (Legge n. 96 del 29/06/2005 e successive modifiche — Statuto della Banca Centrale;
Legge n. 165 del 17/11/2005 — Legge sulle Imprese e sui servizi bancari, finanziari e assicurativi;
Legge n. 47 del 23/02/2006 e successive modifiche — Legge sulle Societa) e tenuto conto dei
principi di comportamento raccomandati dagli Ordini Professionali; esso € costituito da Stato
Patrimoniale, Conto Economico, dalla Nota Integrativa e dalla Relazione del Consiglio Direttivo.
Lo Stato Patrimoniale e il Conto Economico sono stati redatti sulla base degli schemi definiti dal
Regolamento della BCSM n. 2016/02; la Nota Integrativa ¢ stata elaborata prendendo come
riferimento le previsioni del predetto Regolamento e le disposizioni operative previste dalla
Circolare della BCSM n. 2017/03, ma tenendo anche in considerazione le peculiarita insite
nell’attivita di Banca Centrale.

E stato inoltre allegato alla Nota Integrativa il Rendiconto Finanziario (Parte D — Altre
Informazioni).

Per favorire I’analisi delle varie voci, nella redazione dello schema di bilancio sono stati riportati
delle voci corrispondenti dell’esercizio, riclassificati, ove necessario, al fine di assicurare la

comparabilita dei dati fra i due anni.




I progetto di bilancio & stato approvato da parte del Consiglio Direttivo nella seduta odierna e
contestualmente ¢ stato messo a disposizione del Collegio Sindacale, ¢ pertanto lo scrivente
rappresenta di aver rinunciato al termine di cui all’art. 83 comma 1 della Legge n. 47 del
23/02/2006 (Legge sulle Societa).

La responsabilita della sua redazione compete all’organo amministrativo; & di nostra competenza
il giudizio professionale basato sulla revisione contabile e sullattivita di vigilanza.

Abbiamo valutato I’appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle
stime contabili effettuate dagli amministratori: il Bilancio d’Esercizio 2021 ¢ redatto secondo i
principi generali della prudenza, della competenza e della continuita aziendale.

Abbiamo esaminato la relazione sulla gestione prevista dallo Statuto che correda il bilancio di
esercizio e la riteniamo coerente con il bilancio stesso.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021 abbiamo vigilato sull’osservanza della legge,
dello Statuto e dei Regolamenti Interni di Banca Centrale e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione.

Nella Nota Integrativa vengono dettagliati i principi contabili adottati e il processo di
determinazione del risultato d’esercizio che trova analitica dimostrazione nelle componenti di
reddito rilevate nel Conto Economico; lo Stato Patrimoniale rappresenta l'attendibile espressione
della situazione patrimoniale e finanziaria della societa.

La traduzione numerica dei fatti gestionali, rilevati in modo statico nel Bilancio di esercizio, trova
adeguata informativa nell’ambito della relazione sulla gestione prevista dallo Statuto e che, in
esito all’esame, il Collegio ritiene coerente con il bilancio stesso.

La presente relazione risponde al dovere di legge in base al quale i sindaci devono adempiere ai
loro doveri con la professionalita e la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico, essendo
responsabili della verita delle loro attestazioni, conservandone il segreto sui fatti e documenti di
cui hanno conoscenza in ragione del loro ufficio.

Al contempo la presente relazione diviene strumento utile per scambiare informazioni con
I’Assemblea dei soci, organo della societa, in merito all’andamento generale dell’attivita sociale
ed ai sistemi di amministrazione e controllo.

Il controllo di legittimita sostanziale svolto dal Collegio, ha perseguito il rispetto non solo delle
norme che tutelano I’interesse della Banca e dei soci ma anche degli stakeholder, il cui contributo
¢ essenziale per il raggiungimento di uno specifico obiettivo della Banca, attivita condotta senza

limitarsi ad una verifica meramente estrinseca, ossia ad un riscontro sulla formale osservanza




della legge, pur non potendo certamente estendersi alle valutazioni del Consiglio Direttivo, quale
organo amministrativo di opportunita, economicita ¢ prudenza della gestione.

Con la presente relazione annuale i sindaci riferiscono dunque all’Assemblea le conclusioni
dell’attivita di controllo svolta, sia quanto al profilo dei risultati dell’esercizio sociale, sia quanto
all’esito del controllo di competenza sulla conformita del bilancio, fornendo all’ Assemblea uno
strumento utile nel valutare la relazione sulla gestione, cosi da poter esprimere il giudizio su di
€sso.

L'attivita della Banca, anche nel 2021, si ¢ sviluppata in un contesto eccezionalmente complesso:
i il protrarsi dell'emergenza sanitaria mondiale dovuta alla pandemia da COVID-19 ha
determinato un periodo di atipico svolgimento dell’attivita, influendo sulla ripresa economica con
effetti distorsivi sulla crescita, avvantaggiando alcuni settori merceologici a discapito di altri e le
aree maggiormente sviluppate a sfavore di quelle in via di sviluppo.

Banca Centrale ¢ stata impegnata in importanti sforzi organizzativi per affrontare i mesi di
emergenza, garantendo la continuita dell’attivita e per effettuare gli adeguamenti richiesti dalle
disposizioni di legge al fine di gestire in sicurezza la fase operativa e della ripartenza: si ritiene
che sussistano, allo stato attuale, i presupposti per la continuazione dell’attivita.

Nel corso dell'esercizio, il compito di vigilanza assegnato a norma statutaria e di legge al Collegio
Sindacale & stato posto in essere attraverso verifiche periodiche, condotte talvolta con la
collaborazione dei preposti di funzione, che risultano trascritte nel libro del Collegio Sindacale
vidimato a norma di legge.

Le verbalizzazioni trascritte non hanno fatto emergere, alla data del 31 dicembre 2021, fatti
significativi da menzionare nella presente Relazione, né situazioni di contrarieta alla legge e/o
censure da sottoporre all’attenzione dell’Autoritd giudiziaria né all’Agenzia di Informazione
Finanziaria.

Si precisa che non sono pervenute al Collegio Sindacale da parte dei Soci o di terzi, segnalazioni
di fatti ritenuti censurabili o denunce di alcun genere ai sensi dell’art. 65 della Legge n. 47/2006.
Nel corso dell’anno 2021 il Collegio Sindacale:

- ha partecipato alle riunioni del Consiglio Direttivo. Con riferimento a tali adunanze, in
base alle informazioni oftenute, possiamo ragionevolmente attestare che le azioni
deliberate siano conformi alla legge ed allo statuto sociale, non sianc manifestamente
imprudenti o azzardate, né in potenziale conflitto di interessi o in contrasto con le
deliberazioni assunte dall’assemblea dei soci, né tali da compromettere I’integrita del

patrimonio sociale;




ha partecipato alle Assemblee dei soci, nell’ambito delle quali I’informazione resa dal
Presidente ¢ dal Vice Direttore f.f. & risultata conforme ai lavori dell’Organo esecutivo e
corrispondente ai fatti effettivamente intervenuti;

ha riscontrato I’efficacia del metodo di lavoro incardinato all’interno del Consiglio
direttivo, i cui singoli membri con espressa e circoscritta delega hanno interagito con la
struttura organizzativa su cantieri di lavoro, fintanto da individuare aree di necessaria
revisione funzionale tanto quanto con riferimento ai comitati interni quanto ai processi
ed attivita svolte, agevolando I’implementazione di soluzioni generalmente condivise;
ha ottenuto, nel corso delle verifiche svolte periodicamente nonché nel corso delle
adunanze del Consiglio Direttivo, dai funzionari dell’Istituto, dagli amministratori e dal
Vice Direttore f.f, tutte le informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua
prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo economico finanziario
¢ patrimoniale;

ha valutato I’adeguatezza degli assetti organizzativi in ambito amministrativo e contabile,
verificando il concreto funzionamento e riscontrato I’esistenza di un sistema atto ad
assicurare completezza e attendibilita alla rilevazione contabile dei fatti di gestione sia
sulla base di accertamenti condotti da questo Collegio in via diretta, sia sull’assenza di
segnalazioni da parte della Societa di Revisione. La contabilita risulta trascritta secondo
principi e regole conformi alle norme vigenti, sulla base delle quali il Consiglio Direttivo
ha potuto ottenere ciclicamente situazioni periodiche e proiezioni budget utili al progetto
di razionalizzazione dei costi;

ha vigilato sulla conformita dell’azione gestoria ivi inclusi la legalita dei processi di
governance, verificando I’implementazione delle misure correttive emerse dalle
rilevazioni degli audit e constatando una serrata azione di aggiornamento della normativa
interna che dovra completarsi, nell’esercizio in corso, con riguardo ai rapporti fra
Consiglio direttivo e Coordinamento della Vigilanza a norma di Statuto;

ha verificato I’attenzione costante del Consiglio Direttivo alla strutturazione di presidi
interni di controllo funzionali ad assicurare sia la conformita operativa, sia ’efficienza
gestoria;

ha verificato la corretta impostazione delle adeguate procedure in materia di controlli

antiriciclaggio, nonché del Piano dei Controlli di iniziativa del Responsabile Incaricato.
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