
 

 

Cod. Rif. 26.1.A – selezione1A@bcsm.sm 

 

2 risorse con formazione e/o esperienza professionale  

in ambito giuridico  

 

Requisito necessario:  

 Laurea magistrale o a ciclo unico in materie giuridiche 
 

Requisiti preferenziali:  

 Cittadinanza e/o residenza sammarinese e/o permesso di soggiorno ordinario 
 Pregressa esperienza giuridica nell’ambito del settore bancario e/o finanziario e/o 

assicurativo, in studi legali e/o in imprese di consulenza e/o in uffici e amministrazioni 
pubbliche 

 Buona conoscenza lingua inglese 
 

Le risorse saranno inserite nel:  

 Servizio Vigilanza Ispettiva che nell’ambito del controllo sui soggetti vigilati e sulle 
attività da essi svolte, ha il compito di effettuare verifiche presso le sedi degli stessi, al 
fine di acquisire diretta conoscenza delle modalità operative, dell’efficacia ed efficienza 
dei processi aziendali, della documentazione rilevante, dell’attendibilità delle 
informazioni fornite. 

 Servizio Vigilanza Regolamentare e Studi che si occupa principalmente della 
predisposizione della normativa, primaria e secondaria, in materia bancaria, finanziaria 
e assicurativa, anche in recepimento degli standard UE, della sua analisi ed 
interpretazione (anche in riscontro a quesiti e richieste di pareri), nonché delle fasi 
istruttorie dei procedimenti sanzionatori di vigilanza. 

 

L’assunzione sarà a tempo indeterminato con l’applicazione del periodo di prova previsto 
dal Contratto di lavoro per il Personale Quadro, Impiegatizio e Ausiliario di Banca Centrale. 
L’inquadramento sarà commisurato al livello di esperienza pregressa. 

 


